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Med systematik och struktur kan vdrd och omsorg av dldre bli béttre.

Ett bra liv varje dag

Det ska vara latt att gora ratt. Senior alert ar ett nationellt
kvalitetsregister, som stoder ett systematiskt arbetssatt for att
forebygga trycksar, undernaring, fall och ohalsa i munnen.

Senior alert, som ar utvecklat av Qulturum, Landstinget i
Jonkopings 1an, ar etablerad och manga beskriver hur resultaten

forbattras och att vard- och omsorgsarbetet blivit annu roligare.

Den som &r beroende av andra har ratt att kanna trygghet och
f& basta vard och omsorg. For medarbetarna ar det viktigt att
arbetet ar berikande och utvecklande.

Med hjélp av Senior alert kommer den éldres perspektiv i
fokus och patientsékerheten forbattras avsevart. Varje enskild
individ ges majlighet till en riskbedomning och atgarder for att
minska sin risk for trycksar, undernéaring, fallskador och ohalsa

i munnen. Samtidigt far medarbetarna tillgang till matningar
over tid som starker vardagens larande. Senior alert ar ett unikt
kvalitetsregister som gor det mgjligt att dstadkomma standiga
forbattringar i vard- och omsorg. Det &r dessutom ett meto-
diskt angreppssatt som fornyar vardagens arbetsprocesser.

Var erfarenhet av kvalitetsutveckling visar hur viktigt det
ar att gora flera saker ratt samtidigt. Darfor ar det en stor
styrka att Senior alert samtidigt fokuserar pa flera omraden
som ar avgorande for den ldre. Effekterna av ett strukture-

rat vardpreventivt arbete enligt Senior alert &r tydliga: mindre
smarta och lidande for den &ldre, kortare vardtider samt storre
tillfredsstallelse hos medarbetare som kénner att deras arbete
blir annu battre. For att nd basta resultat behdvs ett val utveck-
lat teamarbete, sd att medarbetarnas kompetens tillvaratas pa
basta satt.

Med Senior alert kommer vi att fa ytterligare kunskap och bli
battre pa prevention bland aldre.

Senior alert utgdr frén den &ldres perspektiv och vill att varje
dldre ska kunna saga:

"Vi vet om jag har ndgra risker for trycksdr, underndring,
fall och ohdlsa i munnen”

"Vi gér férebyggande Gtgdrder for att jag ska md bra”
"Vi féljer upp dtgdrderna och vi vet att de gér skillnad”
“Ni lyssnar pG mina behov och tillsammans ser vi 6ver
vad jag behéver”

“Jag kdnner att det gér skillnad”.

Till sist - att bidra till battre vard och omsorg - det ar gladje!
Lat dig inspireras av ldsningen och lycka till!

Géran Henriks
Utvecklingsdirektor
Qulturum,

Landstinget i Jonkopings 1&n
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Sjukskoterskan Ann-Sofi
Svensk i ett ankomstsamtal.

Gun Rydholm var néra sin dlskade Gésta hans sista ér pd ett demensboende. Idag dr 78-driga Gun aktiv i olika pensiondrs-

organisationer och har ocksd varit delaktig i planeringen av Senior alert sedan starten.

Att tdnka rdtt forst dr en del
av ett vdrdigt bemdtande

un Rydholm fran Trands &r 78 ar, en aktiv kvinna som
Gstérre delen av sitt liv levt som bondmora pa en mjolk-
gard i granstrakterna mellan Ostergdtland och Sméland.

— Vihade fyra barn och massor av djur - 45 kor som skulle
mjolkas varje dag, langt innan det fanns robotar och andra
hjdlpmedel i ladugérdarna, minns Gun.

Hennes Gosta gick bort for nagra &r sedan efter ett sista
&r pa ett aldreboende, Gun var dar varje dag. Sjalv &r hon
aktiv i det kommunala pensionarsradet och har varit delak-
tig i planeringen av Senior alert sedan starten. Hon har sjélv
erfarenheter fran varden och omsorgen av hennes &lskade

make, hon deltar i Vantjansten, dar hon ofta folier med aldre
till sjukhus och vardcentraler som ett stod och hon vet sa val
vérdet av ett forebyggande arbete for den aldre.

— Vi maste léra oss att tanka ratt forst, séger hon. Servera
ratt mat pa ratt tider, ha uppsikt 6éver medicineringen och
miljon sa vi undviker fallolyckor, upptacka tryckséar nar de
bara &r en liten rodnad och verkligen ha koll p tanderna, inte
minst nu nar manga aldre har proteser.

For Gun handlar det mer &n om bara tydliga rutiner:

—Jag ser det som en viktig del av ett vardigt bemotande
som vi alla vill ha nar vi blir &ldre och svagare, sager hon.

Vi ser behoven tidigt och kan sdtta in férebyggande dtgdrder

jukskoterskan Ann-Sofi Svensk arbetar pa 6gon- och
Sbronavdelningen i Jonkoping, en avdelning dar vardti-
derna kan vara s korta som tva dygn. Andd séker Ann-Sof
och hennes kollegor aktivt efter riskpatienter som riskerar
att fa trycksar, riskerar att falla och som kan drabbas av
viktnedgdng, bland annat som en foljd av dalig munhélsa.

— Vi tycker det &r viktigt att vi satter in forebyggande
dtgarder och folier upp hur det har gétt &ven har, sager
Ann-Sofi Svensk.

— Det ar ofta multisjuka manniskor som finns bade pa
sjukhus och inom kommunal vard och omsorg, fortsétter
Ann-Sofi. Just darfor ar det viktigt att vi snabbt ser den
aldres behov.

Varje enhet &r en lank i ett langsiktigt forebyggande ar-
bete.

Nér det systematiska arbetet pd avdelningen borjade
gjorde man en studie av alla fallolyckor tva ar tillbaka i tiden.

— Vi sdg nér pa dygnet olyckorna hande och varfor den
aldre hade ramlat.

Koll pa riskerna

Resultatet var tydligt - manga fallolyckor hande mellan
03-05 pa vag mellan sangen och toaletten. Ljusdetekto-
rer pa toaletten blev en direkt dtgard. P& avdelningen far
numera inga oanvanda droppstaliningar eller rullstolar std i
korridorer, de stélls omedelbart in i forraden.




med rollator.

ar Senior alert infordes pa Gavle sjukhus hade perso-
N nalen pa den nydppnade geriatriska avdelningen redan
borjat fallriskbeddma patienterna.

— Vi dppnade avdelningen 2008 och upptéackte omga-
ende ett hogt antal fall, bade allvarliga och mindre allvarliga,
beréttar Ingela Hammarberg, vardenhetschef pa geria-
triska avdelning 11, Gavle sjukhus.

Nar sjukhusledningen sedan bestéamde om att avdelningen
skulle arbeta efter Senior alerts metodik fanns ett motstan-
det fran bade Ingela och personalen.

— Vi hade ju redan vart eget system, vi gjorde fallriskbe-
démningar pa alla patienter och skrev avvikelserapporter
vid varje enskilt fall sdger Ingela som berattar om ett stort
internt motstand.

Men beslutet fran ledningen var tydligt och idag ar bade
Ingela och hennes arbetskamrater entusiastiska ambassa-
dorer for Senior alert.

— Nu ser vi tydligt en helhet, hur t ex fall hanger samman
med undernaring och hur undernéring innebér att trycksar
laker samre, sager hon. Senior alert belyser den helheten,
sager hon. Och siffrorna visar en tydlig trend; en trettiopro-
centig minskning av fallen forsta aret.

P& den geriatriska avdelningen finns &tta geriatriska re-
habiliteringsplatser och lika manga akutgeriatriska platser.
Medelvarden &r ganska exakt tva veckor.

Effektiv och drivande grupp
Ingela utsdg en liten grupp inom avdelningen som fick an-
svar for att inféra Senior alert. En grupp som skulle ifra-
gasatta men ocksé vara effektiva och drivande. De fick en
utbildning och kom tillbaka fyllda av energi:

— Gruppen utbildade sedan 6vrig personal.

Det blev en energikick och snart hade personalen stadat
hela avdelningen, burit bort "gulligull-mébler” som Ingela
uttrycker det — vackra mobler som innebar fallrisk. Korrido-

-

rerna tdmdes pa prylar som stod pa golven, patientrummen
likasd. Patienter skulle inte riskera att halla sig i en dropp-
stéllning eller en rollator som inte var i last lage. Ankomst-
samtalen grundade sig pa Senior alerts fragestallningar, det
forebyggande arbetet borjade redan déar. Lampor téndes pa
toaletter nattetid, oroliga patienter fick extravak for att inte
klattra 6ver sanggrindar. Halksockar koptes in liksom speci-
ella halskydd som avlastning mot trycksar. Vissa sangar blev
sankbara till golvniva. Avvikelserapporter granskades inom
en vecka, alla fick snabb feedback. Registreringar och av-
vikelserapporter blev en sjalvklar del av vardagen. Alla en-
gagerades.

- Visé&g snart vissa monster; flest olyckor skedde i januari,
nattetid, inne p& rummen och vi sdq att huvud, armar, axlar
och hander skadades oftast. Tre frakturer forsta aret mins-
kade till en enda dret efter.

Vad kostar en skada?

Men alla extravak kostar och budgeten racker inte till. Ingela
Hammarberg ville darfor forsoka ta reda péd vad en skada
kostar, forutom det personliga lidandet.

— En ldkarundersoékning med rontgen och efterfoljande
operation kostar runt 120 000 kronor, séger hon. Men den
konstnaden ingar inte i min budget.

Aven trycksér har fatt stor uppmarksamhet under senaste
aret. Avdelningen har en sdransvarig sjukskoterska, alla pa-
tienter har fatt en bedémning av huden bade vid inskrivning
och under vérdtiden.

— Vi registrerar, foljer upp och &terkopplar. Och vi lar oss
att observera pa ett nytt satt hela tiden. Det férebyggande
tankesattet genomsyrar arbetet pa avdelningen.

— Vi satsade pd atgarder for att minska lidandet och 6ka
kvaliteten i varden. Det har vi lyckats med. Idag kan vi dess-
utom visa att vart arbete gett effekt, sdger Ingela Ham-
marberg.

"

Sjukskéterskan Frida Sjéstrom och underskéterskan Susanne Nord visar en patient pé avdelning 11 pd Gévle sjukhus hur han sdkert kan férflytta sej

Han foll
pd natten
ndr han
gick ur
sangen

Ingela Hammarberg
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Nu kan vi ordinera omvdardnad - kanske
ett mjukt bolltécke, ett extra nattmal

Omvardnadsarbetet férandrades nar vardpreven-
tionen blev vardag. Personalen som finns runt den
aldre arbetar aktivt for att forebygga problem.
Och de vet hur och varfor.

Fér Ann-Kristin Persson, medicinskt ansvarig sjuk-
skoterska inom Dorotea och Vilhelmina kommuner
ar syftet med vardprevention och Senior alert egentligen
ganska enkelt:

— Vi ligger steget fore en negativ handelse, sager hon.
Istallet for att sdga hoppsan kan vi forebygga. Pa kopet
far viny evidensbaserad kunskap som gagnar de é&ldre.

Hon har 1&ng erfarenhet av de rutiner som finns pa
kommunala boenden och har arbetat som MAS sedan
2005. Och hon poéngterar att personalen alltid haft viss
koll pa hur den enskilda individen &tit och hur vikten varit.

— Men vi analyserade inte férandringar forut, sager hon.
Och vi kopplade inte alltid samman t ex viktnedgdng med
samre sarlakning eller 6kad risk for fall. Eller att narings-
brist innebar forsamrad férmaga att klara en urinvagsin-
fektion i kombination med en lunginflammation. Eller att
den som dricker for lite latt blir forstoppad for att bara ta
nagra exempel.

Individens perspektiv
Ann-Kristin talar garna ur den enskilda individens per-
spektiv. Och hon anvander omvdrdnadsdtgérder och
omvardnadsordinationer nar hon beskriver det vardagliga
arbetet pd de kommunala boendena.

— Vi vet vad en ordination &r, ingen inom sjukvarden
skulle drémma om att ignorera en blodtryckstablett som

ar en ordination av en doktor, séger hon och fortsatter
sitt resonemang:

— Om vi ordinerar omvardnadsatgarder sjalva i form av
mat, dryck, férebyggande av fall s ger vi det tkad tyngd.
Det blir viktigare nar vi ordinerar ett mjukt bolltacke eller
tva extra nattmal.

En bortglémd tablett blir en avvikelse i avvikelsehante-
ringssystemet och leder till forbattringar i rutinerna.

— Glommer vi ett ordinerat nattmal blir det ocksa en
avvikelse som ska registreras och foljas upp sa att vi for-
battrar rutinerna.

Det handlar om att arbeta rationellt och professionellt.

Uppmaérksam pa nattmal
Det var pa ett sarskilt boende i Vilhelmina som man bor-
jade med Senior alert.

— Dér har fallolyckorna minskat avsevart, berattar Ann-
Kristin.

— Vi har jobbat med nutrition, fallprevention och
trycksar tidigare. Men nu jobbar vi sammanhallet i Senior
alert med alla omraden. Samtidigt far vi ut mycket mer av
statistiken, sdger Ann-Kristin Persson. Och systemet sig-
nalerar for nya uppfoljningar och atgarder. Vi ser riskerna
pa ett battre satt.

Som pd manga andra platser har hennes kollegor sett
hur boende vaknat pa natten, kissnodiga, haft svart att
somna om och fatt en insomningstablett. De har vaknat
igen strax fore gryningen, gatt upp och ibland snubblat
som en foljd av den lugnande medicinen.

Nagot atbart istéllet for tablett
— Vi har kommit igdng med lakemedelsgenomgangar
ocksa, vilket kan ha betydelse i statistiken for fall.

| det strukturerade arbetet bakom Senior alert ingdr att
gora riskbedémningar, sedan analysera resultatet, satta
in dtgarder och efterdt utvardera. Allt registreras i Senior
alert. Enligt analyser hade boende som fallit under natten
ofta medicin i kroppen och varit pa vag till toaletten.



Underndring kan fG svdra konsekvenser fér den dldre. Kortare uppehdll mellan mdltider och extra ndring kan

vara viktigt.

Idag kan boende, som en ordination, f& ndgot
gtbart istéllet for insomningstabletten: en fika, en
macka, ett glas fil eller kanske en banan. Kanske
med personal intill som ser till att den boende hal-
ler sig varm, haller handen.

Regelbunden kontroll
De boende riskbedéms regelbundet med MNA
(Mini Nutritional Assessment) for att skatta risk for
undernaring. Atgarder och uppfolining sker alltid
om personen visar risk for undernaring.
Har ndgon gatt ner i vikt sdker man orsaken och
ger forslag pa hur vikten ska bibehdllas eller okas.
P& samma satt hanteras risker for trycksar. Upp-
foljningen sker teambaserat med flera olika perso-
nalkategorier.

Forstarkt dokumentation

Dokumentationen forstarks runt varje enskild bo-
ende. Ann-Kristin har sett hur det aktiva arbetet
kring varje boende lett till dkad kreativitet inom
personalgrupperna. Idéer blir allt fler och diskussio-
nerna med narstdende far alltmer substans.

— Det kan handla om att tips om skor som é&r
lampliga eller mobler som bor flyttas for att inte
std i vagen for rollatorn.

Ann-Kristin Persson har ocksa noterat att manga
anhoriga fatt okat fortroende for omvérdnaden
och for personalen nar de upplever att nya om-
vardnadsdtgarder ger resultat for mammas eller
pappas tillstand.

— De anhoériga forstar och kan folja omvardnads-
behovet battre nar de ser resultatet av bedém-
ningar och atgarder.

Inger Gustafsson enhetschef
Sunderby sjukhus i Lulea om att
engagera medarbetarna:

Som enhetschef maste jag ha modet
och tron pd att detta ska ga. Jag maste
ha en vision och ocksa tro pa att det
finns resurser hos personalen! Det
handlar om att inspirera, men dven om
min egen instalining.

Var beredd pa att det blir hinder pa
vagen! Men ge inte upp! Utan se
det som en utmaning: Jaha, hur ska vi
kormmma forbi detta da?

Nar man val staller fragan till sina med-
arbetare — men hur ska vil6sa det har?
Da vacks en otrolig kreativitet!

Istallet for att tanka pd allt som ar svart
och som kan ga emot oss &ar det viktigt
att ha fokus pa vad vi kan - och vad
vi kan astadkomma tillsammans.
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Medarbetarna sag
att detta var bra

ar personalen inom aldreomsorgen pa Gotland nu

borjat en gemensam satsning pa foérebyggande
munhalsa finns en trygghet och optimism bland medar-
betarna:

— Det finns en stor kraft och forstdelse bland alla an-
stallda, vi har kommit igéng val, séger projektledaren Elin
QOlsson.

Alla har erfarenhet av ett systematiskt arbete for att
forhindra trycksar, undernaring och fall i Senior alert, alla
har sett snabba resultat inom den egna verksamheten
genom att registrera risker, analysera och forbattra.

Alla insatta atgarder foljs upp och de é&ldre far en okad

¥ T -_— I

En balanstrdningsgrupp - en testgrupp - blev ett av resultaten ndr personalen
inom Kramfors kommun sdg att mdnga dldres fall var en féljd av férsémrad
balans.

8

livskvalitet och ett okat valbefinnande. "Vi gor som tidi-
gare, borjar med sma och ndbara mal”, séger enhetschef
Beate Thyrén fran Stuxgdrden i Farésund.

| ett néra samarbete med tandvarden utbildas alla med-
arbetare i nasta steg for att kunna gora riskbedémningar
och lampliga &tgardsplaner utifrén munhalsan.

En del av vardagen
Med sjukskoterskor som driver pd och ambitionen att
involvera alla anstallda har rutinerna nu blivit en del av
vardagen inom dldreomsorgen pa Gotland. | stort sett alla
boende inom &ldreomsorgen far en riskbedomning med
uppfoljande atgardsplan och uppféljning.

— Byter vi personal eller har vikarier s& lar de sig vart ar-
betssatt och flyter snabbt in i rutinerna, sager Elin Olsson.

Maten &r viktig for den &ldres hélsa. P& Stuxgarden s&g
man mojligheter till forbattringar i miljén runt maltiderna.
En medarbetare, i ett rullande schema, avdelas som koks-
vardinna. Ett dagligt ansvar for koket, med uppsikt 6ver
servering och de é&ldre, medfor en forbattrad maltidsitua-
tion samt minskar risken for fall.

— Det har skapat ett lugn och en bra hantering och min-
dre spring i koket.

En viktig ingrediens i det dagliga arbetet ar stodet fran
cheferna pa flera nivaer.

— Och vi har verkligen vara chefer med oss, sdger Beate
Thyrén.

Kramfors
et fanns en aktiv diskussion nar Senior alert introdu-
Dcerades i Kramfors kommun:

— Men nar vi folide upp med atgarder och alla kunde
se skillnaden, vi kunde visa resultat, da insdg alla snabbt
vérdet, beréttar sjukskoterskan Kerstin Hamberg.

Idag arbetar man man med Senior alert pa de atta ald-
reboenden i kommunen.

Senior alert och veckomaéten har blivit ett arbetsinstru-
ment for att snabbt se vilka personer som har risker och
planera dtgarder for dem.

Nattfastan ar ett klassiskt problem inom ménga &ldre-
boenden. | Kramfors sdg man vid analyser att behovet
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Personal frdn sju olika kommuner som alla arbetar systematiskt med Senior alert inom dldreomsorgen. Ndrmast kameran

Region Gotlands Beate Thyrén och Elin Olsson.

av naringsintag var stort efter sista kvallsmaten. Diagram
och staplar visade tydligt for alla medarbetare hur manga
som hade minst elva timmar utan mat.

Ny maltidsordning
Med fokus pa nutrition och med hjalp av en dietist disku-
terade personalen fram I6sningar:

— Tillsammans med nattpersonalen har vi skapat nya
rutiner och méltidsordning med bland annat nattmal och
forfrukost pa sangen, beréttar enhetschefen Therese
Olofsson.

Mérbylanga

e stora forandringarna kom forvanansvart snabbt
Dnér medarbetarna inom é&ldreomsorgen i Morby-
l&nga kom igdng med Senior alert.

— Vi borjade pa ett korttidsboende och sdg en skillnad
redan en manad efter det att vi satt in dtgéarder, det han-
de jattemycket, berattar Eva Eriksson, sjukskoterska och
drivande kraft for Senior alert i kommunen.

— Och varje dag blir vi standigt lite battre, fortsatter
kommunens MAS Anita Rosell.

Idag har man involverat samtliga boenden och riskbe-
démer i princip alla.

—Det var chockerande att se att det var sa stor risk for
fall och undernaring, séger Anita Rosell.

Med kraftfullt stoéd fran kommunens ledning har Eva
Eriksson drivit pa, med stor hjélp av en arbetsgrupp dar
det ingdr en arbetsterapeut, en sjukskoterska, en sjuk-
gymnast och en underskoterska.

—Att arbeta med Senior alert har blivit ett arbetssatt,
sager Eva.

Till korttidsboendet kommer ofta personer, nyligen ut-
skrivna fran slutenvarden. Vid en forsta riskbedémning av
aptit, vikt, mental stress etc s&g personalen att de flesta
som kom hade risk for undernaring. | kombination med
ldnga uppehdll mellan sista kvallsmalet och frukosten
fanns risk for viktnedgang.

Aven bland gamla med hég BMI fanns risk for underna-
ring, ofta till de &ldres forvaning.

- Vi satte in olika atgérder, berattar Eva.

Energitata shots, ofta med rapsolja, var en effektiv in-
sats bland manga. Viktnedgangar vandes till uppgang.

— Vi s&g snabbt att de boende blev piggare, berattar
Anita Rosell.

— Och vi kunde ocksa konstatera att vi kunde ta bort
mycket magmedicin, fortsétter Eva Eriksson.

Idag tilldmpas samma tankesatt vid alla dldreboenden.

— En annan effekt, kanske som en foljd av battre na-
ringsintag, men ocksé av forbattrad fallprevention, ar att
frakturerna minskat, sager Anita. Och det kanns riktigt
gladjande.
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Senior alert - inte
bara ett register

et &r ndr vi arbetar systematiskt och standardiserat
Dsom vi kan sakerstalla att varje individ far en jamlik,
séker och effektiv vard och omsorg, oavsett vem han el-
ler hon moter i arbetet, varsomhelst i landet.
—Nér vi klarar detta skapar vi ocksd varde for den &ldre,
s&ger Joakim Edvinsson, registerhdllare for Senior alert.

Senior alert ar ett av de till volymen storsta nationella
kvalitetsregistren i Sverige.

For att lyckas fullt ut finns ett antalt faktorer som maste
vara pa plats: Ett ledarskap som stottar och fragar efter
tydliga resultat, ett teamarbete med tydliga roller. For-
andringar som leder till forbattringar i vardagsarbetet, vil-
jan att satta igdng och testa ska finnas bland personalen,
liksom riktlinjer som standigt omprévas och revideras nar
det behovs.

— Vi har sett att alla delarna maste fungera, annars ar det
svart att f& till ett bra vardpreventivt arbetssatt, sager
Susanne Lundblad, projektledare for Senior alert.

Testar och provar nya I6sningar
Det finns stora yrkeskunskaper i verksamheterna.

— Det gdller att sakerstalla att vi verkligen gor ratt in-
sats pa ratt plats. Det ar battre att vilagger var kraft och
energi dar den bast behovs, forklarar Joakim Edvinsson.

For att lyckas skapa detta varde behéver vi, menar han,
komplettera vara professionella kunskaper med kunskap
om forbattringsarbete; forstéelse for system och proces-
ser, forstd och anvanda matningar. Vi behdver skapa for-
utsattningar for att standigt lara nytt.

— Att arbeta férebyggande skapar varden som inte all-
tid syns nar arbetet gar bra. Men for den enskilde &r det
av stor betydelse att minimera fall, trycksar, viktnedgang
och ohélsa i munnen, séger Susanne Lundblad.

Félja sina resultat
Inom Senior alert har man Iatit forskare vara med och ut-
forma processen nér det galler riskbedomning, analyser
av bakomliggande orsaker, &tgarder och uppfoljning.

— Senior alert ger varje enhet mojlighet att folja sina re-
Senior alerts Joakim Edvinsson, sjukskoterska slutat och lyfta fram det vard- och omsorgsbehov som
och registerhdllare och Susanne Lundblad, ar- finns, séger Susanne Lundblad.

betsterapeut och projekt/edare. Staﬁstiken ViSéI’ o§ksé pa qe m()nst“er som finns kring
" de olika arbetssatt vi har. Senior alert &r sammantaget en

viktig pusselbit i forbattringsarbetet.




Senior alert handlar om ett helhetstdnkande dér registrering i kvalitetsregistret, ett preventivt arbetssdtt, reflektion
oOver resultat och férbdttringsarbete, dr de viktiga bestdndsdelarna.

Det finns ett antal tydliga framgangsfaktorer
for att lyckas med Senior alert;

. ett ledarskap som stottar
. folja tydliga resultat
. teamarbete

. tydlighet i roller

. forbattringar i vardagsarbetet

. viljan att direkt satta igang och
testa

. riktlinjer skrivs ned och

revideras standigt

Ett kvitto
— Vihar efter flera ar av utvecklingsarbete hittat bra, enk-
la och anvandbara méatningar som passar bade vard- och
omsorgsarbetet och uppfélining pa évergripande nivaer.
— Ett kvitto pa det &r att vi dels kan se fantastiska for-
battringsarbeten i det vardagliga arbetet och dels leve-
rera data till Oppna jamforelser, sager Joakim Edvinsson.
Han tror att Senior alert kan vara en brobyggare mellan
olika syften att méata:
- teamets behov av daglig koll pa laget for att utfora sitt
arbete men ocksa for att kunna arbeta med férandringar
och forbattringar.

- forskarnas behov av métningar for att gora statistiskt
signifikanta berakningar

- ledningens behov av jamférande data

Senior alert gar att anvéanda for alla tre syften med
matningar; forbattringsarbete, forskning och ledning.

Om att synliggéra det osynliga

Senior alert handlar om ett helhetsténkande déar re-
gistrering i kvalitetsregistret, ett preventivt arbetssatt,
reflektion 6ver resultat och forbattringsarbete, ar de
viktiga bestandsdelarna.

— For att vara till nytta for den aldre maste vi jobba
med arbetssatten och folja resultaten sd att vart satt att
arbeta leder till ndgot gott for den aldre - annars méste
vi omprova och foréndra oss.

De betonar bada att kvalitetsregistret Senior alert
ar unikt, inte minst for att det synliggor sddant som
tidigare varit osynligt.

— Man skulle kunna saga att Senior alert gar i Florence
Nightingales anda. Hon kunde pa 1800-talet, med hjalp
av systematiskt arbete, minska soldaternas dodlighet i
Krimkriget. Genom att mata och anvanda statistik kunde
hon ocksa synliggdra behov for politikerna och pé det vi-
set medverka till att reformera varden i stort.

— Hon myntade ocksa uttrycket att "god omvéardnad
syns inte”, och det ar kanske det som &r var yttersta mal-
sattning, att gora varje dag for den éldre personen till en
san dér bra dag, avslutar Joakim Edvinsson.

Senior alert ar ett varde-
skapande arbetssatt:

1. Riskbedémning med hjdlp
av evidensbaserade instru-

ment och orsaksanalyser.

2. | samrdd med den dldre
vidtas preventiva Gtgdrder.

3. Uppféljning av Gtgdrder.

4. Félja héndelser, sGsom fall,
trycksdr, viktutveckling och
ohdlsa i munnen.

Jamlik, saker och effektiv
vard och omsorg

- Syftet med vardpreventivt
arbete och Senior alert &r att
skapa forutsattningar for en
jamlik vard och omsorg.

- Med hjalp av ett standar-
diserat arbetssatt far man
overblick och av hur vérd och
omsorg pa basta satt kan
utga fran den &ldres unika
behov.

- Den éldre ska fa samma
bemétande och behandling
oavsett vilken person den
moter. Varden och omsorgen
ska vara saker.

- Syftet &r att minimera
trycksar, undernéring, fall och
ohalsa i munnen.

- Varden och omsorgen
behodver vara effektiv for
att kunna ta hand om de allt

storre behoven som vi ser.
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Med hjélp av en dator och en
projektor diskuterar teamet
alla parametrar som ingdr

i Senior alert. Med ryggen
mot kameran sjukskéterskan
Lena Ingvarsson, sjukgym-
nast Emelie Johansson,
arbetsterapeut Agneta Sim-
merborn, underskéterskan
Emelie Karlsson och akti-
vitetsledare Linda Lévgren
Holmeér.

PG teamtrdffarna dr ocksd enhetschefen
Karin Alm (i mitten) med.

Dialogen dr baserad pd teamens
gemensamma upplevelser

Nar dldreboendet bestamde sig for att bygga
diskussionen om varje enskild person pa teamens
gemensamma upplevelser blev datorn och storbilds-
skdrmen ett naturligt redskap.

Pé vaggen lyser Senior alert dokumentet pa storbilds- Malin Munter hoppas pa ett enklare dokumentations-
skarmen. Fragestaliningar diskuteras ingdende for  system, men hon ser vardet i att dokumentera och folja
varje enskild person nér den tvarprofessionella gruppen  upp, se monster och kunna ingripa pa ett tidigt stadium.
diskuterar fallrisker, nutrition, trycksar och munhélsa. — Det handlar ju om att ¢ka de &ldres véalbefinnande.

Malin Munter, sjukskéterska pa Bondbergets &ldrebo-
ende i Jonkoping ville skapa bra rutiner nér Senior alerts
rutiner infordes under 201 2.

— Att jobba teambaserat &r en viktig grund inom Senior
alert, sager hon.

—Och nér vi samlas runt datorn kommer alla yrkesgrup-
pers synpunkter fram.

Inom Aldreboendet i stadsdelen Ekhagen finns idag 50
platser, de flesta &r platser for personer med demens-
sjukdomar.

— Vi gor en forsta beddmning i samband med inflytt-
ningen, sedan drligen i samband med personens fo-
desedag, berattar Malin Munter. D& sker ocksd en la-
kargenomgang och medicinrevision. Sedan foljer vi upp
regelbundet och jamfér om personer minskat i vikt eller
rakat ut for ndgon fallolycka.

Da sitter ocksd teamet och diskuterar varje enskild fra-
ga, om den aldre har fallit ménga ganger finns majligheter
att satta in larm eller andra hjalpmedel utan att kranka
integriteten.

Om ndgon person minskar i vikt pratar teamet om kost-
tillskott, mellanmal eller kanske munhélsa.

— For trycksar tanker vi p& motsvarande satt, vi har

kopt in fler luftcellsmadrasser och pratar om nutrition
dven har, sager Malin Munter. Allt har ett samband, en

Malin Munter. gammal manniska som ater daligt star heller inte emot
yttre paverkan lika bra. Korridorer &r rensade frdn prylar. Golvet ska inte vara halt.
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Yrkesgrupperna pratar mer med varandra

Sedan personalen aktivt jobbat fo6-
rebyggande med fallolyckor pa den
akuta medicinavdelning 3 i K6ping
har antalet fallolyckor halverats pa
ett ar.

— Vi vantar inte tills det hant nagot,
sager underskoterskan Therese Ed-
vardsson.Nu agerar vi innan olyckan
hant. Vi tanker férebyggande.

Hon ser ocksd hur samarbetet mellan yrkesgrup-
perna forbattrats:

— Vi &r mer medvetna och alla yrkesgrupper pratar
mer med varandra, samarbetet har invol-
verat alla, séger Therese.

e -

{

per &r engagerade. Patienter far alla relevanta fragor
redan vid ankomstsamtalet, frdgor som innebar att
personalen snabbt kan géra en riskbeddmning med
direkta dtgarder.

— Vi har underskéterskor, sjukskoterskor, dietister,
arbetsterapeuter och sjukgymnaster involverade. Vi
tanker alla i risker, vi pratar med varandra och disku-
terar smasaker, om det star saker i vagen, om vi har
ratt madrass, om nutritionslistorna innehdller bade
kalorier och drycker och sd vidare, sager Therese.

De sjukskoterskestudenter som finns pd avdel-
ningen involveras direkt.

— For att de ska fa med Senior alert i sin utbildning,
forklarar Johanna Olsson.

Ratt atgarder snabbt
Det innebar mer jobb. Journalsystemet

Detblir rs
Nytt satt att jobba At 5|‘dt'l:aft Cosmic och registreringen i Senior
Lasarettet ligger i Vastmanlands 9 ) fliratt alert har ingen snabb brygga, men
patient

lans landsting. Har jobbar Therese
tillsammans med bl a sjukskoterskan
Johanna Olsson och de tva har varit
engagerade i Senior alert sedan man
borjade testa metoden pé avdelningen.

— Det &r ett nytt satt att jobba och det var val
lite upp och ner efter den forsta tidens entusiasm,
sager hon. Men nu &r vi igadng pa allvar, det ar roligt
och Senior alert har blivit en naturlig del av omvard-
naden.

Man arbetar i team och fradgor tas standigt upp
ur olika perspektiv, eftersom flera olika yrkesgrup-

Therese Edvardsson menar att man
idag har rutiner som fungerar och re-
gistreringen &r ju inte mdlet:

— Men tack vare den sd kan vi sétta in
ratt dtgarder snabbt. Och samarbetet som foljt
av sattet att arbeta involverar oss alla. Vi pratar mer
mellan yrkesgrupperna.

— Och vi far in individperspektivet, tillagger Jo-
hanna.

— Det blir ratt atgarder till ratt patient. Det gor
skillnad.

Johanna Olsson och The-
rese Edvardsson i Képing
ser hur samtalet mellan
yrkesgrupperna forbatt-
rats via Senior alert.

I BORJAN AV 2000-talet startades ett
antal kliniska forbattringsarbeten med
team fran Landstinget i Jonkopings lan.
Syftet var att minska antal uppkomna
fall, trycksar och uppkommen underna-
ring.

Teamen upptackte snart att de inte
kunde jobba isolerade fran varandra,
problemomradena héngde ihop, det be-
hovdes ett tvarprofessionellt tankande
och agerande.

Tanken kom att ta fram lansgemen-
samma vardriktlinjer kring fall, trycksar
och undernéring.

Na&r dessa riktlinjer skulle inféras blev
det uppenbart att det handlade om
samma grupp aldre.

Forbattringsarbeten paborjades for att
minska antal fall, trycksar och under-
naring. For att kunna folja sina resultat
gjordes matningar som registrerades i
en excelfil. Senare kom ocksa bedémning
och atgarder av ohalsa i munnen.

Resultatet visade sig efter ndgra ar.
Antalet fall och trycksar minskade.

S& startade det nationella kvalitetsre-
gistret Senior alert 2008 - utifrén tea-
mens behov. Idag ar nastan alla landets
kommuner, alla landsting och manga pri-

vat utfoérare, anslutna.
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Vi kan hindra ofrivillig viktminsk -
ning med strukturerat arbetssdtt

Om en person har smérta skulle vi aldrig ge vilken smartlind-
ring som helst i vilken dos som helst. P4 samma satt maste vi
avvdaga ratt behandling vid ofrivillig viktférlust, poangterar

Kroppens celler behdver Elisabet Rothenberg, docent och dietist vid Sahlgrenska Uni-
ndring och energi. Om det versitetssjukhuset i Géteborg.

finns 6verskott av energi
lagras den i fettdepder. Om

kroppen far fér lite energi via Ett naturligt aldrande innebar att vdra muskler gradvis ~ demens eller kanske bara dalig aptit.

kosten férbrukas fettre- bryts ned med minskad muskelmassa och funktion med — Dér finns ett stort utrymme for forbattringar, sager
serven istdllet. Om denna stigande alder. Men idag drabbas dessutom mdnga dldre  Elisabet Rothenberg, dietist, docent och utvecklingsle-
tar slut finns en nédlés- av ofrivillig viktforlust som en folid av fysiska sjukdomar,  dare pa Sahlgrenska akademisjukhuset i Géteborg.

ning. Kroppen gdr éver till _— L sy, Tme— —

att anvdnda proteiner som 4 1
energikdlla.

Men detta sker pG bekost-
nad av att muskler bryts ner
och att kroppen drar ner pd
produktionen av en rad olika
dmnen, sGsom hemoglobin,
adrenalin, insulin och im-
munglobuliner, vilka samtliga
innehdller proteiner.

Elisabeth Rotenberg docent

och dietist, Sahlgrenska Samarbetet runt den dldre dr viktigt. Det finns tydliga samband mellan kosten munhdlsa, trycksér och fall.
Universtetssjukhuset. Foto: Patrik Svedberg
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Vissa boenden har infért vdgning varje mdandag pd vdg till matsalen. Foto: Sven Magnusson

Kroppens naturliga nedbrytningsfas, katabolism, till
folid av det naturliga dldrandet kommer vi inte undan.
Som é&ldre har man ocksa svart att bygga upp ny mus-
kelmassa. Men nar vi dessutom blir fysiskt sjuka t ex
drabbas av hjartsvikt eller KOL, far vi inflammation i
kroppen som i sin tur bryter ner vara muskler.

Det leder till att vi snabbt kan forlora mycket av mus-
kelfunktionen och darmed var funktionella formdaga och
sjalvstandighet. Hoftfrakturer ar inte ovanligt. Sjukdo-
men leder ocksa till samre aptit vilket ocksa paverkar
vikten negativt. Svaljproblem eller andra &tsvarigheter
som dalig koncentration vid matbordet &r andra orsa-
ker till viktminskning.

Sammantaget 6kar det risken for sjuklighet, kompli-
kationer, trycksar och fall. Livskvaliteten minskar ocksa
och vardtyngden okar liksom dodligheten.

Metoder att snabbt identifiera
— Vi har metoder for att snabbt identifiera personer
med risk for undernéring, séger Elisabet Rothenberg,
som vill f& fler att inse mojligheterna att stoppa ofrivil-
lig viktnedgang.

Att vdga den &ldre personen dr ett naturligt satt att
konstatera viktnedgdng, en forsta gang vid inflyttning
till sarskilt boende eller intagning pa en vardavdelning
och sedan regelbundet. En snabb viktnedgdng (un-
gefar fem procent pd en manad eller tio procent pa
tre-sex manader) ar en riskmarkér, liksom om kladerna
plosligt hanger pa kroppen, vigselringen dker av lite for
latt eller klockarmbanden kanske sitter 16st.

Steg ett &r att identifiera problemet, steg tva att at-
garda. I forsta hand handlar det om vanlig mat med mer
energi och protein, sa kallad energi- och proteinrik kost.

Naringsdrycker och anpassning av matens konsistens
kan ocksa behovas.

Utan struktur idag
— Tyvarr sker mdnga atgarder idag utan ndgon riktig
struktur och utan att de dokumenteras pa ett riktigt
satt i omvardnadsdokumentationen och utan ordentlig
uppfolining och utvérdering, sager Elisabeth Rothen-
berg.

— Att ge naringsdryck maste betraktas som en medi-
cinsk behandling dér vi inte bara ska identifiera proble-
met, utan ocksd ordinera ratt behandling, dokumentera
och folja upp.

— Har en person smarta ordinerar vi ju ratt typ av la-
kemedel, dosering efter kroppsvikt och dlder etc, séger
hon som en jamforelse.

Strukturerat satt
Hon ser rutinerna vid Senior alert som en méjlighet att
hantera ofrivillig viktnedgadng pa ett systematiskt och
strukturerat satt. Personalen kan fa tidiga indikationer
pa problem och behandlingen - oavsett om det &r kor-
tare tid mellan sista kvallsmalet och frukosten eller om
naringsdrycker ska sattas in vid ratt tillfallen.

— En viktig forutsattning ar ocksd ett gott teamar-
bete, dér olika yrkesgrupper bidrar ut ifran sin speciella
kompetens.

De riskbedémningsinstrument
som finns i Senior alert &r:

Trycksar

Modifierad Norton Skala

Risk Assessment Pressure sore
Scale (RAPS)

Undernéring
Mini Nutritional Assessment (MNA)
SKL:s patientsékerhet - nutrition.

Fall
Downton Fall Risk Index (DFRI)
SKL:s patientsékerthet - fall

Munhalsa
Revised Oral
Assessment Guide (ROAG)

Forebyggande atgarder
Dessa bygger pa standard:
Klassifikation av Vardatgarder (KVA)
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Ddrefter ska en bedémning ske fortlépande hos
dldre som dr i risk fér att utveckla problem eller
som har problem med nutrition eller funktions-

status.

Med koll pd munnen kan vi
forebygga madnga problem

Sambandet munhalsa och allmédnhélsa har pa senare ar blivit allt
tydligare. Vid sviktande halsa, nér man inte klarar sin munvard
sjalv, stalls stora krav pa personalen inom vard och omsorg att

ha kunskaper om munnen.

En svampinfektion kan t ex paverka méjligheten att &ta med
risk for undernaring som féljd. Aggresiva bakterier i munnen
kan ibland sprida sig ner till lungorna och ge lunginflammation.

— Om varden och omsorgen har battre uppsikt p& mun-
nen kan ménga problem for véra &ldre forebyggas, sager
tandhygienist Charlott Karlsson, som tillsammans med sin

vibon MIASRILE
SENIOR® Riskbeddmning
alert .« Munhalsa
Personnummer:
Ramin:
Revised Oral Assessment Guide — JBnkiping [ROAG-H]
et Tindar .
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kollega Eva Herremo, stéttar personal inom slutenvard
och &ldreboende nér det galler munhélsa.

- Med riskbedomningsinstrumentet ROAG (Revised
Oral Assessment Guide) kan personalen bedéma problem
i munnen, sager Charlott Karlsson.

— ROAG kan tydliggora individuella behov av dtgarder
och utvardera insatta atgarder. Arbetssattet ger ocksd
stod for dokumentation och fungerar som beslutsunder-
lag for konsult eller remiss.

Det handlar alltsa inte om att personal pa aldreboenden
och inom slutenvérden ska bérja diagnostisera. Men de
ska kunna upptdcka, dtgarda pd den egna enheten och
hanvisa till lakare eller tandvard nar det finns behov.

Lamnas over till tandvarden

Charlott och Eva har erfarenhet av att det idag ofta finns
ett avstand mellan tandvard och annan vérd och omsorg.
Personal inom vard och omsorg har sallan samma inblick i
munhélsans problem som man har nér det galler den 6v-
riga kroppen.

— Ofta ldamnas mun och tander over till tandvarden,
sager Charlott, som i sin verksamhet ofta ser &ldre som
har problem med bade proteser, tandkétt, slemhinnor och
svalg, som i sin tur ger problem med att &ta maten.

— En forsta bedomning ska ske vid den férsta vardkon-
takten eller inskrivningen, sager Eva Herremo. Beddm-
ningen tar bara tre-fyra minuter. Darefter ska en be-



Underskéterska Gunilla Pettersson underséker munnen. P4 bilden ocksd tandhygienist Charlott Karlsson.

Foto: Sven Magnusson

démning ske fortlopande hos &ldre som &r i risk for att
utveckla problem eller som har problem med nutrition
eller funktionsstatus.

En bedémning ska ockséd goras nar en person andrar
sitt dtbeteende, exempelvis vagrar att &ta eller reage-
rar onormalt pa kall och varm mat eller dryck.

Det kravs inga speciella instrument, en enkel penn-
lampa och en tesked racker, en munspegel &r ocksa bra
att anvanda.

Nio olika bedémningsomraden
| ROAG beskrivs nio olika beddmningsomraden: rost,

lappar, munslemhinnor, tunga, tandkétt, tander, protes,
saliv och svaljning.
Inom varje omrdde ska det goras en gradering pa en

skala 1-3, dar 1 stér for ett normaltillstdnd och 3 ar
svarare avvikelser.

— En 2:a kan normalt dtgardas av personalen, men en
3:a ska ge remiss for konsultation av tandvarden, sager
Charlott Karlsson.

Hon vet av erfarenhet att manga aldre slutar att ga
till tandlékaren, att den egna tandstatusen blir eftersatt
och att det manga ganger slutar med ett tandlakarbe-
sok forst nar problemen blivit akuta.

— Det handlar inte bara om att ha rena och hela tan-
der eller en protes som inte skaver, poangterar Charlott
Karlsson.

— Det handlar lika ofta om att forebygga infektioner
och sar i munnen som ger onodiga och svéra effekter
for den aldre, séger hon.

Riskbedémning Munhélsa (Revised
Oral Assessment Guide, ROAG)
- Rost
Normal/torr/svdrt att tala?
- Lappar
Lena/torra spruckna/sdriga?
- Munslemhinnor
Ljusréda fuktiga/torra/sdriga?
- Tunga
Ljusréd/réd torr/sér, bldsor?
- Tandkott
Ljusrétt/svullet/spontan blédning?
- Tander
Inga/rena/beldggning/trasiga?
- Protes
Ingen/ren/beldggning/anvénds ej?
- Saliv
Glider lét/trogt/glider inte alls?
- Svélining
Obehindrad/problem?
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I'Sverige har nio av tio som uppsdker akutmot-
tagningen pG grund av skada fallit. Den som
fallit blir rddd och minskar dérfér sina dagliga
aktiviteter.

Ett systematiskt arbetssdtt

18

forebygger ohdlsa hos skora dldre

Vardprevention syftar till att identifiera och arbeta fore-
byggande bland aldre personer som riskerar ohélsa. Senior
alerts vardpreventiva process och logiken i kvalitetsre-
gistret bygger pa vardprocessens fyra steg; beddmning,
planering, genomférande samt uppféljning (Yura & Walsh
1988). De fyra stegen medfér ett strukturerat satt att
hitta problem, dtgarda dem och utvérdera vard och om-
sorg. Modellen &r mycket spridd och accepterad bade for
vardpraxis och for varddokumentation.

Risk for undernaring, trycksar och fall

De omraden som har funnits med sedan starten inom
Senior alert; undernaring, trycksar och fall, &r allvarliga och
vanliga tillstand for aldre och ar relaterade till multisjuklig-
het och skérhet (Ernsth Bravell 2011).

Aven sambandet mellan dessa omréden och munhalsa har
pa senare ar blivit allt tydligare och munhalsa &r darfor nu
ocksa en del i Senior alert.

Alla dessa omraden paverkar varandra och darfor arbetar
man med alla dessa omraden samtidigt i Senior alert.

Att vara undernard paverkar till exempel den fysiska
formagan (Chevalier et al. 2011) och risken for att drab-
bas av trycksar 6kar om den &ldre &r inaktiv och ororlig
(Lindgren et al. 2004).

Okad inaktivitet

Trycksar leder till 6kad sjuklighet

Det &r ként att trycksar kan leda till 6kad sjuklighet och
dodlighet och &ven leda till stora kostnader for vard och
samhalle. (Wipke-Tevis 2004).

Men den allvarligaste effekten av trycksar &r det lidande
och den smarta som trycksar orsakar hos individen
(Baumgarten et al. 2003). Genom att arbeta pa férebyg-
gande pa ett standardiserat satt kan antal uppkomna
trycksar minska (Sullivan & Schoelles 2013).

Ett fall varje minut

| Sverige intré&ffar det ett fall varje minut, fyra personer
avlider varje dag efter ett fall och 18 000 hoftfrakturer
intraffar varje ar som en konsekvens av ett fall (MSB
2013).

Nio av tio som uppsoker akutmottagning i Sverige pa
grund av skada har fallit (Socialstyrelsen 2013).

En allvarlig konsekvens av fall bland &ldre personer &r
den radsla for att falla igen som uppstar. Manga éldre
minskar darfor sina dagliga aktiviteter (Delbaere et al.
2004; Scheffer et al. 2008).

Munhélsa
Aldre personer har idag fler egna tander, implantat
och kronor som kraver noggrann munhygien.

Alladessa Bristande munhygien kan leda till lunginflam-

Ohalsa i munnen kan leda till mindre intag omriden mation, smarta, blodforgiftning, undernéring
av naring vilket kan leda till 6kad inaktivi- ° mm. Vid sviktade hélsa kan det vara svart
tet med bade fall och trycksér som foljd. paverkar att klara sin egen munvard.

Manga aldre har antingen risk for att varandra Det &r darfor viktigt att vard — och om-
bli undernarda eller &r undernarda. 46 % sorgspersonal har kunskap om munhalsa och
beddms vara i risk fér undernéring och 23 % arbetar med systematiska beddémningar och
beddms vara undernarda (Kaiser et al. 2010). dtgarder.

Det finns ett samband mellan undernaring och 6kad
dodlighet, okad vardtid och fler vardkomplikationer hos
aldre som vardas pa sjukhus, vilket gor att forebygga un-
dernéaring &r en viktig arbetsuppgift (Isabel et al. 2003).

En studie om aldres behov av munvard visar att 77 %
behdver hjalp med ténder och munhygien men att endast
7 % far hjalp.

Behovet av hjalp kan ocksa konstateras utifran de be-



doémningar som hittills &r gjorda i Senior alert. (Forsell,
Sjogren & Johansson 2009; Andersson et al. 2004).

Psykisk ohélsa, inkontinens

Andra viktiga omrdden inom &ldres héalsa ar psykisk ohalsa
och inkontinens. Aldre med psykisk ohalsa motsvarar idag
en fjardedel av alla &ldre och 12-15 procent dver 65 ar ar
drabbade av en depressionssjukdom, motsvarande for hela
befolkningen &r 4-10 procent. Det finns en forhojd risk for
suicid, framférallt bland man éver 85 ar.

En fjardedel av de som avlider pa grund av sjalvmord,
cirka 350 personer per &r, ar 65 &r eller dldre. Aldre an-
vander psykofarmaka i hogre utstrackning &n andra. (MSB
2013; Socialstyrelsen 2008, 2009, 2013).

Besvaren tilltar for dldre
Problem med inkontinens/bldsfunktionstérning
ar ett stort problem for manga aldre. Besva-

halsa behovs aktiva forebyggande dtgarder. De forebyg-
gande &tgérderna i Senior alert &r framtagna av en expert-
grupp och bygger pé evidens och praxis. Klassifikation av
Vardatgarder, KVA, (Socialstyrelsen 2013) ar den standard
som anvands for att beskriva dtgarderna i Senior alert.

Team

For basta resultat i det vardpreventiva arbetet behdvs
teamet. Olika kompetenser kompletterar varandra for att
na basta resultat och samverkan i team ar en nyckelfaktor
for en personcentrerad och saker vard och omsorg.

Det ar ocksa de professionellas uppgift att involvera den
aldre och de nérstdende i den egna varden och omsorgen.
(Carlstrom, Kvarnstrom & Sandberg 2013; Nelson et al.
2007). Den &ldre personen ska ses som en del i teamet

och vara delaktig i planering och utférande av
forebyggande dtgarder.

Fyr.
ren tilltar med stigande alder och paverkar y Ié?:ersor'fer Grundldggande vérdering
i hog grad personens livskvalitet. (Greer, dav Idervarje Autonomi ar en grundldggande vardering
Arya & Smith 2013). ag efter fall i svensk vérd och omsorg och finns be-

Adekvat information om anledningen till
lackagen och vilka mojligheter till utredning,
behandling samt hjalpmedel som finns att tillga
ska alltid erbjudas (Nikola.nu 2013; Vardhandboken
2013).

Evidensbaserade atgarder
For att minimera att fall, trycksar, undernaring och ohélsa
i munnen uppstar och for att aldre ska kunna bibehdlla sin

skrivet i Halso- och sjukvardslagen (HSL
1982:763). Autonomi handlar om en individs
vilja att ta betydelsefulla beslut om sitt liv (Lidz
et al. 1992; Wetle 1991).
De forebyggande dtgérder som planeras och genom-
fors ska darfor alltid anpassas utifrén den personens egna
forutsattningar och dnskemal.

Fullstandiga referenser finns pd www.senioralert.se
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